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REGULAMIN

Komendy Miejskiej Policji we Wloclawku
z dnia .25

............ wrzesnia 2014 r.

zmieniajacy regulamin Komendy Miejskiej Policji we Wloclawku

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011 r.
Nr 287, poz. 1687, ze zm.") postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1.

W regulaminie Komendy Miejskiej Policji we Wloctawku z dnia 14 kwietnia 2011 r.
zmienionym regulaminem z dnia 25 czerwca 2012 r., z dnia 27 listopada 2012 r. oraz z dnia
27 marca 2013 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w§4pkt2:
a) lit. g otrzymuje brzmienie:
..2) posterunki Policji:

- Posterunek Policji w Choceniu,

- Posterunek Policji w Izbicy Kujawskiej,
zatacznik nr 7.7;
b) wlit. n kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sig lit. o w brzmieniu:
R ,,0) Wydziat do Walki z Przestepczoscig Przeciwko Zyciu i Zdrowiu  zatacznik nr 15

2) po § 4 dodaje sie § 4a w brzmieniu:

».§ 4a. Komendant Miejski Policji nadzoruje nastepujace komisariaty Policji:
1) Komisariat Policji w Brzesciu Kujawskim,
2) Komisariat Policji w Kowalu.”;

]

3) po § 14 dodaje si¢ § 14a—14c w brzmieniu:

-§ 14a. Kierownicy komorek organizacyjnych Komendy, ich zastepcy albo osoby, o ktorych
mowa w § 11 ust. 2 regulaminu oraz osoby wyznaczone do koordynacji zadan w zespotach,
ktore nie maja w swojej strukturze stanowiska kierowniczego, pelnig funkcje kontrolno-
nadzorcze 1 koordynujace w zakresie zadan okreSlonych dla tych komorek rowniez

. w stosunku do komisariatéw Policji nadzorowanych przez Komendanta Miejskiego Policii.

§ 14b. Zakres zadan, realizowanych w komorkach organizacyjnych stuzby wspomagajacej na

rzecz Komendy, obejmuje rowniez swoim zakresem nadzorowane przez Komendanta
Miejskiego Policji komisariaty Policji.

; ' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 627. 664. 908. 951 i 1529, z 2013 r. poz. 628, 675,

1351, 1635 1 1630 oraz z 2014 1. poz. 24, 486, 502, 538, 616 1 1055. Tekst jednolity nie uwzglednia zmian ogloszonveh w Dz. U. z 2011 r. Nr 217,
poz. 1280 i Nr 230, poz. 1371.



§ I4c. Komorki organizacyjne, o ktorych mowa w § 4 pkt 2, w zakresie swojej wlasciwosci
realizuja zadania obejmujace:

1) wspotprace z komorkami organizacyjnymi Komendy, jednostkami organizacyjnymi Policji
oraz podmiotami pozapolicyjnymi;

2) organizowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego;

3) ochrong przetwarzanych danych osobowych i informacji prawnie chronionych.”;

4) zalacznik nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do
niniejszego regulaminu;

5) zafacznik nr 2 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do
niniejszego regulaminu;

6) zalacznik nr 4 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 3 do
niniejszego regulaminu;

7) w zalaczniku nr 13 uchyla si¢ pkt 64;

8) zalacznik nr 14 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 4 do
niniejszego regulaminu;

9) dodaje sig zatacznik numer 15 do regulaminu w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 5 do
niniejszego regulaminu.
§ 2.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 17 marca 2014 r.

Komendant| Miejski Policji
we Wigetawku

insp. Piotr Stachowiak

W porozumieniu

Komendant Wojewodzki Policji
W Bngoszczy
( L0
insp. Krzysztof Zglobicki
i'



UZASADNIENIE

Niniejszym regulaminem okresla si¢ strukture Komendy Miejskiej Policji we Wioctawku
oraz aktualizuje sie zakresy zadan wskazanych komorek organizacyjnych.

Nastapita likwidacja dwoch posterunkow Policji: w Brzesciu Kujawskim oraz w Kowalu,
na bazie ktorych utworzono nowe jednostki — komisariaty Policji, nadzorowane przez Komendanta
Miejskiego Policji we Wioctawku. Z uwagi na powyzsze, zostal sprecyzowany zakres
odpowiedzialnosci i pelnionych funkcji  kontrolno-nadzorczych  kierownikow  komérek
organizacyjnych Komendy w stosunku do tych nowych jednostek.

Ponadto, w zwiazku z utworzeniem nowego Wydzialu do Walki z Przestepczosciag
Przeciwko Zyciu i Zdrowiu, zadania realizowane dotychczas w Wydziale Kryminalnym oraz
w Wydziale do Walki z Przestepczoscia Przeciwko Mieniu, zostaly rozdzielone miedzy trzy wyzej
wymienione komorki organizacyjne w stuzbie kryminalnej. Natomiast w zwiazku z przekazaniem
zagadnienia wprowadzania danych do systeméw policyjnych do innej komérki organizacyjnej,
zadania w tym zakresie zostaly wylaczone z Wydziatu Administracyjno-Gospodarczego.
Zaktualizowano rowniez zakres zadan Zespotu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych — zmiany
w nim wprowadzone majg charakter porzadkowy.

Skutki finansowe spowodowane wprowadzeniem niniejszego regulaminu maja pokrycie
w budzecie Komendy.



Zalgezniki do Regulaminu

Komendy Miejskiej Policji we Wioclawku
. 5 ’ -

z dnia 28. wrzesnia 2014 ¢

Zataczmik or |

Zadania Wydzialuo Kryminainego

Do zakresu zadan Wydziatu Kryminalnego nalezy:

I) prowadzenie postgpowan przygotowawczych w sprawach dotyczacych przestepstw przeciwko
rodzinie i opiece, przeciwko wolnosci, przeciwko czci i nietykalnosci cielesnej. przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego. przeciwko. obrotowi
pienigdzmi i papierami wartosciowymi, przeciwko ochronie informacji, wypadkéw przy pracy.
narazen 1 katastrof, praw pracowniczych oraz dotyczacych ustaw szczegolnych;

2) ujawnianie przestepstw w wyzej wymienionym zakresie oraz ich sprawcow w trakcie czynnosc]
dochodzeniowo-Sledczych na terenie miasta i powiatu wloctawskiego;

3) wykonywanie czynnosci procesowvch na miejscach zdarzen w ramach grup do obslugi
biezacych zdarzen;

4) koordynowanie dziatan dochodzeniowo-$ledczych w sprawach rozwojowych i o .znacznym
cigzarze gatunkowym z wylaczeniem przestepczosci przeciwko zyciu i zdrowiu oraz mienit;

5) bezposrednie uczestnictwo w realizacji dzialan rozpoznawczo-wykrywezych dotyczacyeh
przestegpstw przeciwko przeciwko rodzinie i opiece, przeciwko wolnosci, przeciwko czal:
1 nietykalnosci cielesnej, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz sa adu
terytorialnego, przeciwko obrotowi pienigdzmi i papierami wartoéciowymi, przeciwko o Sﬁmmf
informacji, wypadkow przy pracy, narazef i katastrof, praw pracowniczych oraz v;i(.‘,q,-'c:,-ia-::j_yf.?1
ustaw szczegdnych;

6) rozpoznanie zagrozenia przestgpczego na terenie miasta i powiatu wloctawskiego;

7) rozpoznanie kierunkow, form i metod skutecznego zwalczania przestepstw, ujawniania
sprawcow oraz zapobiegania przestepczosci;

§8) dokonywanie analiz zagrozenia przestepczoscia w powyzszym zakresie, analizowanic
i kojarzenie biezacych zdarzen oraz wypracowanie wnioskow:

9) prowadzenie analiz skutecznosci ujawniania i zapobiegania przestgpstwom,

10) prowadzenie rejestru sledztw i dochodzen oraz czynnoéci sprawdzajacych;

I'1) prowadzenie ewidencji i magazynu dowodow rzeczowych;

12) obstuga systemow KCIK, PSSO oraz PSRO w zakresie wprowadzania sprawdzen i udzielania
odpowiedzi,

I3) wprowadzanie danych zrodtowych wytworzonych w Komendzie, a takze dokonywanic
sprawdzen 1 analiz poprzez:

a) rejestracje wydarzen 1 przestepstw,

b) rejestracje procesowe 0sob i podmiotow,

¢) notowania kryminalne 0sob i podmiotow,

e) rejestracje informacji o przedmiotach posiadajacych cechy trwate — pojazdy. dokumenty

- 1rzeczy:

- utraconych,
- pozcstajacych w zainteresowaniu Policji,
- zabezpieczonych;

f) rejestracje faktu daktyloskopowania;

14) ujawnianie, zabezpieczanie i dokumentowanie sladow kryminalistycznych;

15) wspotdziatanie z pracownikami stuzby kryminalnej innych jednostek i komorek




organizacyjnych Komendy w zakresie racjonalnego i efektywnego wykorzystania sladow
i dowodow rzeczowych w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych;

16) biezace przekazywanie do wszystkich jednostek i komorek organizacyjnych Komendy (w tym:
podlegtych  posterunkéw  Policji) prowadzacych  postgpowania  przygotowawcze,
znowelizowanych przepisow dot. realizacji CZynnosci procesowych;

17) uczestniczenie w dziataniach zapobiegawczych poprzez przekazywanie przefozonym w oparciu
o doswiadczenia biezacej pracy. uwag 1 wnioskow dotyczacych okolicznosci sprzyjajacveh
popetnieniu przestepstwa i innych niekorzystnych zjawisk;

[8) wspotdziatanie z komorkami organizacyjnymi Komendy Wojewodzkiej Policji w Bydgoszezy
I innymi jednostkami Policji, organami wymiaru sprawiedliwosct oraz pozostalymi organami
ochrony porzadku prawnego w zakresie skutecznej realizacji zadan stuzbowych



Zaltacznik nr 2

Zadania Wydziala do walki z Przestepczoscig Przeciwko Mieniu

Do zakresu zadan Wydziatu do walki z Przestepczoscig Przeciwko Mieniu nalezy:

D

2)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

prowadzenie postgpowan przygotowawczych w sprawach dotyczacych przestepstw przeciwko
mieniu oraz z zakresu przestepstw nieletnich, przestepstw w ruchu drogowym i innych ustaw
pomkodeksowych

ujawnianie przestgpstw przeciwko mieniu oraz ich sprawcow w trakcie ¢zynnosci operacy)no-
rozpoznawczych oraz dochodzeniowo-sledczych na terenie miasta i powiatu wloclawskiego.
stosowanie form i metod pracy operacyjnej adekwatnych do zagrozen w  zwiazku
z wystepujacym zagrozeniem oraz z przestepstwami przeciwko mieniu: ‘

praca z osobowymi zrodtami informacji w celu ujawniania zagrozenia przestepczego;.
wykonywanie czynnosci procesowych na miejscach zdarzen przeciwko mieniu w ramach arup
do obstugi zdarzen; B
koordynowanie dziatan dochodzeniowo-sledczych w sprawach rozwojowych i o znacznym
cigzarze gatunkowym z wylaczeniem przestepczosci przeciwko zyciu i zdrowiu, narl\utvi\omf
oraz patologii spofecznej;

bezposrednie uczestnictwo w realizacji dziatan rozpoznawczo-wykrywezych dotyczacych
przestepstw przeciwko mieniu, przestepczosci nieletnich i innych ustaw pozakodeksowych;
rozpoznanie zagrozenia przestgpczego na terenie miasta i powiatu wioctawskiego;
rozpoznanie kierunkow, form 1 metod skutecznego zwalczania przestepstw, ujawniania
sprawcow oraz zapobiegania przestepczosci;

10) biezaca wspotpraca z innymi komorkami organizacyjnymi stuzby kryminalnej Komendy

majacymi bezposredni lub posredni wplyw na proces wykrywezy;

IT) ustalanie i wdrazanie do praktyki policyjnej skutecznej metodyki wykrywczej dostosowane]

do kryminalistycznej charakterystyki poszczegolnych przestepstw;

[2) prowadzenie rejestrow teczek operacyjnych;
I3) utrzymywanie biezacej wspolpracy z pedagogami zatrudnionymi w szkolach na terenie miasta

1 powiatu wloctawskiego w zakresie zwalczania przestepczosci nieletnich na terenie placowek
oswiatowych, mtodziezowego osrodka wychowawczego i domow dziecka;

14) prowadzenie biezacego rozpoznania nieletnich srodowisk przestepczych i realizacja postepowan

przygotowawczych p-ko nieletnim sprawcom czyndw karalnych;

I5)w ramach realizacji biezacych czynnosci z osobami podejrzanymi o dokonanie przestepstw

przeciwko mieniu, prowadzenie szerokich dzialan pod katem ustalenia skladnikow
majatkowych mogacych stanowic¢ przedmiot zabezpieczania majatkowego;

16) biezace przekazywanie do wszystkich jednostek i komorek organizacyjnych Komendy

(w tym: podlegtych posterunkow Policji), prowadzacych postepowania przygotowawcze.
znowelizowanych przepisow dot. realizacji czynnosci procesowych;

I'7) wspoldziatanie z komérkami organizacyjnymi Komendy Wojewddzkiej Policii w Bydgoszezy

1 innymi jednostkami Policji, organami wymiaru sprawiedliwosci oraz pozostalymi organami
ochrony porzadku prawnego w zakresie w zakresie prowadzonych postepowan
przygotowawczych i skutecznej realizacji zadan stuzbowych.



Zalacznik nr 3

Zadania Wydzialu Prewencji
Do zakresu zadan Wydziatu Prewencji nalezy:

I) koordynowanie dziatan profilaktycznych majacych na celu zapobieganie przestepczosci na tere-
nie miasta Wioctawek i powiatu wloclawskiego, wspotdziatanie z podmiotami pozapolicyjnymi
w zakresie profilaktyki, zapobiegania i zwalczania przestepczosci;

2) nadzorowanie problematyki przemocy w rodzinie oraz prowadzenie doskonalenia zawodowego
lokalnego policjantow w zakresie metod i form wykonywania przez Pohcmt zadan W zwigzku
z przemocq w rodzinie w ramach procedury | Niebieska Karta”:

3) nadzorowanie problematyki zwalczania, ograniczania zjawiska alkoholizmu i innych patologii
spolecznych;

4) realizacja przedsiewzig¢ w zakresie zapobiegania demoralizacji i przestepczosci nieletnich:

5) 1inicjowanie i udzial w budowaniu lokalnych systemow przecnwdzmiama zagrozeniom bezpie-
czenstwa, ze szczegolnym uwzglednieniem przestepczosci i demord]uac]: nieletnich oraz pato-
logii spotecznej; :

6) wspolpraca z sadami rodzinnymi, placowkami i instytucjami ustawowo lub statutowo powola-
nymi do zajmowania si¢ problematyka nieletnich oraz samorzadami lokalnymi;

7) wspdldzialanie ze stuzba kryminalna w celu rozpoznania oséb, srodowisk i zdarzen wplywajq-
cych demoralizujaco na matoletnich i nieletnich:

8) zapewnienie przepltywu informacji o nieletnich zagrozonych demoralizacja miedzy poszczegol-
nymi komérkami Komendy i jednostkami organizacyjnymi Policji;

9) prowadzenie wykazu czynnosci profilaktycznych podjetych w sprawach maloletnich i nielet-
nich;

10) koordynowanie inicjatyw i przedsiewzie¢ podejmowanych w zakresie przeciwdziatania demora-
lizacji i przestepczosci nieletnich w jednostkach organizacyjnych Policji na terenie powiatu wio-
ctawskiego;

I) dokonywanie, nie rzadziej niz raz w roku, sprawdzenia realizacji zadan komorek wlasciwych
do spraw nieletnich i patologii w jednostkach organizacyjnych Policji na terenie dziatania Ko-
mendy oraz sporzadzanie z tych czynnosci informacji dla wlasciwych przelozonych;

I2)inicjowanie dziatan 1 wspoldzialania z organami  panstwowymi, samorzadowymi
I organizacjami spolecznymi w celu zapobiegania popetnianiu przestgpstw i wykroczen oraz
zjawiskom kryminogennym;

13) udzielanie pomocy policjantom w podejmowaniu czynnosci wymagajacych szczegolnej wiedzy.
a dotyczacych dzieci, mlodziezy i ich rodzin:

14) zapewnianie stosowania prawidtowej wykiadni przepisow prawa o wykroczeniach;

I5) wspotdziatanie w zakresie ochrony bezpieczenstwa osob, bezpieczenstwa i porzadku publiczne-
go w komunikacji kolejowej oraz na obszarach wodnych ze Straza Miejska, Zandarmeriag Woj-
skowg, Straza Ochrony Kolei, Panstwowa Straza Rybacka i Strazg Lesna;

16) nadzorowanie oraz wypracowanie koncepcji dotyczacych wlasciwej pracy dzielnicowych:;

[7)biezaca ocena efektywnosci stuzby prewencyjnej, zagrozen przestepczoscia i wykroczeniami.
wykorzystania sit i rodkow oraz wiasciwego ich rozmieszczenia:



IR) sporzadzanie analiz stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego oraz jego zmian na potrzeby
tworzenia planow dyslokacji sthuzby:

[9) nadzor nad wprowadzaniem danych do SESPol-u w zakresie realizacji zadan o charakterze pre-
wencyjnym oraz do Systemu Wspomagania Dowodzenia w zakresie efektywnego zarzadzania
poprzez SWD dyspozycyjnym potencjatem osobowym i logistycznym, w szczegolnosci
w zakresie przetwarzania informacji o przebiegu stuzby patrolowej;

20) wykonywanie zadan wynikajacych z ustawy o broni i amunicji:

21) opiniowanie 0sob ubiegajacych si¢ o licencje: detektywa, pracownika ochrony oraz pracownika
zabezpieczenia technicznego;

22) ochrona bezpieczenstwa ludzi i srodowiska wodnego oraz utrzymywanie bezpieczenstwa
1 porzadku publicznego na obszarach wodnych i terenach do nich przylegtych,

23)inicjowanie, organizowanie i nadzorowanie dziatan na rzecz bezpieczefistwa i porzadku publicz-
nego na obszarach kolejowych; ‘ ‘ '

24) organizacja, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania statej obstugi interesantow;

25)inicjowanie, organizowanie 1 koordynowanie na obszarze powiatu zadan zwigzanych
z zapewnieniem porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego podczas imprez, zgromadzen, uroczy-
stosci 1 protestow spotecznych; i .

26) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie funkcjonowania stuzb dyzurnych oraz prowa-
dzonej dokumentacji na stanowisku kierowania komendy;

27) pozyskiwanie, analizowanie i przekazywanie informacji uprawnionym podmiotom o biezacych
zdarzeniach na terenie powiatu oraz zagrozeniach bezpieczenstwa powszechnego lub zakiocenia
porzadku publicznego;

28) inicjowanie, planowanie i prowadzenie doskonalenia zawodowego dla policjantow wykonuja-
cych zadania zwigzane z zakresem kompetencji sztabow Policji;

29) wspotdzialanie ze strukturami sztabowymi na poziomie wojewodztwa;

30) planowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan Policji w warunkach katastrof naturalnych.
awarii technicznych i zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;

31) przygotowanie i prowadzenie akeji 1 operacji policyjnych;

32) nadzorowanie sprawnosci dziatania podleglych jednostek i komorek Policji w zakresie zadan
bedacych w zainteresowaniu sztabu Policji;

33) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem nieetatowych pododdziatow Policji;

34) planowanie 1 koordynowanie dzialan jednostki zwigzanych z zagrozeniami terrorystycznymi,

35) organizowanie _dziatan poszukiwawczych:

a) nieletnich w tym takze tych ktorzy samowolnie opuscili osrodki resocjalizacyjno-wychowaw-
cze,

b) 0séb w celu ustalenia miejsca pobytu 1 doprowadzenia do sadu rejonowego;

36) opracowanie i biezaca aktualizacja systemu alarmowego jednostki;

37) organizacja i1 bezposredni nadzor nad zatrzymanymi lub doprowadzonymi w celu wytrzezwienia
w Pomieszczeniach dla Oséb Zatrzymanych zwanych dalej “PdOZ™;

38) kontrola zachowania si¢ i systematyczny nadzor nad zatrzymanymi lub doprowadzonymi w celu
wytrzezwienia w PdOZ;

39) zapewnienie bezpieczenstwa oraz utrzymanie dyscypliny i porzadku w PdOZ,

40) utrzymanie statej tacznosci z dyzurnym Komendv i1 informowanie go o wydarzeniach istotnych
dla bezpieczenstwa 1 porzadku w PdOZ;



41) sprawdzanie stanu faktycznego osob umieszczonych w PdOZ i pordwnywanie go ze stanem
ewidencyjnym;

42) sprawdzanie stanu technicznego zabezpieczenia pomieszczen, w tym pokoi dla zatrzymanych
1 doprowadzonych w celu wytrzezwienia;

43) sprawdzanie stanu urzadzen sygnalizacyjno-alarmowych Komendy;

44) prowadzenie. wpisow w ksigzce wydarzen i w innej dokumentacji, przewidzianej
w obowigzujacych przepisach w PdOZ:; |

45) przeprowadzenie kontroli osobistej osoby zatrzymanej lub doprowadzonej w celu wytrzezwie-
ma; ,

46) odpowiednie rozmieszczanie zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytfzeygwienia
w poszczegolnych pokojach;

47) przyjmowanie od zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia prosb, skarg
i wnioskow i1 przekazywanie ich wiasciwym organom i instytucjom; ‘

48) przyjmowanie zgloszen od zatrzymanych lub osadzonych w celu wytrzezwienia o ich ztym sta-
nie zdrowia 1 niezwloczne wzywanie lekarza; '

49) zapewnienie ochrony fizycznej obiektow Komendy.



Zatacznik nr 4
Zespol do spraw Ochrony Informacji Niejawnych

Do zadan Zespolu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkow bezpieczenstwa
fizycznego;

2) zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sa przetwarzane informacje
niejawne, w tym wykonywanie obowiazkow lo okalnego inspektora bezpieczenstwa telunfm ma-
tycznego;

3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczefistwa informaciji mejawnych W sz€zegOlnosci szacowanie
ryzyka; :

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych infor-
macji, w szczegdlnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji, materialow
1 obiegu dokumentdw; :

5) op:acowywame 1 aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki oruammcw
nej, planu  ochrony informacji niejawnych w jednostce  organizacyjnej,: w  (ym
w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego leahzacn

6) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

7 prowadzeme aktualnego wykazu 0sob zatrudnionych lub petniacych stuzbe w:Komendzie
1 nadzorowanych przez Komendanta Miejskiego Policji komisariatach Policji albo wykonujg-
cych czynnosci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia do dostepu do informacii niejawnych oraz
0s0b, ktorym odmoéwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofhigto;

8) wspolpraca z podmiotami upowaznionymi do prowadzenia postepowan sprawdzajacych
w zakresie przewidzianym w przepisach o ochronie informacji nigjawnych;

9) organizacja pracy kancelarii tajnej i sprawowanie nadzoru nad j je] oddziatami;

10) wykonywanie prac poligraficznych w zakresie powielania dokumentow niejawnych;

I'1) prowadzenie skiadnicy akt w jednostce;

12) gromadzenie i opracowywanie zasobu archiwalnego, podlegajacego przechowywaniu
w sk}admcy akt, w tym udostepnianie zgromadzonych materialow na podstawie obowigzuja-
cych przepisow;

13) zatwierdzanie protokotow brakowania dokumentacii niearchiwalnej kategorii \BC” wytwarza-
nych w komérkach im jednostkach organizacyjnych Komendy:

14) koordynacja dziatalno$ci archiwalnej w jednostkach podleoiych Komendzie oraz prowadzenic
cyklicznych szkolen w zakresie archiwizacji;

15) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad ochrony danych osobowych i1 innych tajemnic
prawnie chronionych przetwarzanych w komendzie, w tym w systemach i sieciach teleinforma-
tycznych, w ktorych przetwarzane sa dane osobowe, w szczegdlnosci okreslanie POZIOMU 7agro-
zen zwigzanych z nieuprawnionym dostgpem do informacji niejawnych lub danych osobow ych.
oraz stosowanie odpowiednich do tego srodkow bezpieczenstwa fizycznego;

16) wspotudziat w opracowywaniu i aktualizacji planu ochrony obiektu Komendy oraz opiniowanie

planow ochrony jednostek podlegtych i nadzér nad stosowaniem srodkow ochrony tizycznej
w obiektach Komendy oraz jednostkach podleghych.



Zatgcznik nr 8

Zadania Wydzialu do walki z Przestepczoscia Przeciwko Zyciu i Zdrowiu

Do zakresu zadan Wydzialu do walki z Przestepczoscia Przeciwko Zyciu i Zdrowiu nalezy:

1) prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach dotyczacych przestgpstw przeciwko
zyciu i zdrowiu,

2) ujawnianie przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu oraz ich sprawcow w trakcie czynnosci
operacyjno-rozpoznawczych oraz dochodzeniowo-$ledczych na terenie miasta 1. powiatu
wloctawskiego;

3) stosowanie form i metod pracy operacyjnej adekwatnych do =zagrozen w. zwigzku
z wystepujacym zagrozeniem oraz z przestgpstwami przeciwko zyciu i zdrowiu; '

4) praca z osobowymi zrédtami informacji w celu ujawniania zagrozenia przestepczego,

5) wykonywanie czynnosci procesowych na miejscach zdarzen p1ze<21wk0 zyciu 1 zdrowiu

w ramach grup do obstugi biezacych zdarzen;, .

6) koordynowanie dziatan dochodzeniowo-sledczych w sprawach rozwojowych 1 o znacznym
ciezarze gatunkowym z wylaczeniem przestepczosci przeciwko thieniu 1 przestgpczosci
nieletnich; '

7) bezposrednie uczestnictwo w reahzacy dziatan rozpoznawczo-wykrywczych dotyczacych
przestepstw przeciwko zyciu i zdrowiu oraz z zakresu patologii spofecznej;

8) rozpoznanie zagrozenia przestepczego na terenie miasta i powiatu wloctawskiego;

9) rozpoznanie kierunkow, form 1 metod skutecznego zwalczania przestepstw, ujawniania
sprawcow oraz zapobiegania przestgpczosci,

10) organizowanie, koordynowanie i bezposrednie poszukiwanie 0sob i rzeczy oraz identyfikacja
NN osob 1 zwlok;

11) organizowanie i koordynowanie dzialan z zakresu zwalczania przestepczosci narkotykowej,

12) monitorowanie zjawisk w zakresie subkultur mlodziezowych, sekt wyznaniowych, grup
pseudokibicow i innych srodowisk. stwarzajacych zagrozenie przestepczoscia;

13) koordynowanie problematyki przestgpczosci cudzoziemcow;

14) dokonywanie analiz zagrozenia przestepczoscig przeciwko zyciu i zdrowiu oraz narkotykowa,
ich struktur, analizowanie i kojarzenie biezacych zdarzen oraz wypracowanie wnioskow;

15) prowadzenie analiz skutecznosci ujawniania 1 zapobiegania przestgpstwom;

16) wprowadzanie danych zrodlowych wytworzonych w Komendzie do systemow informatycznych
Policji, a takze dokonywanie sprawdzen i analiz poprzez rejestracje 0sob poszukiwanych:

- ukrywajacych sie przed organami scigania lub wymiarem sprawiedliwosci,
- jako osdb zaginionych,
- operacyjnie;

17) kryminalistyczna obstuga ogledzin miejsc przestepstw 1 zdarzen, eksperymentow
kryminalistycznych, eksperymentow procesowych, przeszukan oraz czynnosci procesowych
1 pozaprocesowych;

18) ujawnianie, zabezpieczenie i dokumentowanie sladow kryminalistycznych;

19) sporzadzanie dokumentacji techniczno-pogladowej z ogledzin i innych czynnosci;

20) wspotdzialanie z pracownikami stuzby kryminalnej innych jednostek i komorek
organizacyjnych Komendy w zakresie racjonalnego i efektywnego wykorzystania sladow
i dowodow rzeczowych w prowadzonych postepowaniach przygotowawczych,

21) wykorzystywanie prac o niskim stopniu trudnosci z zakresu wydruku fotografii i zapisu video
oraz zabezpieczanie danych komputerowych;

22) sprawdzanie prawidiowosci sporzadzania kart daktyloskopijnych osob do rejestracji
w centralnej registraturze daktyloskopijnej;



23) wykonywanie fotografii sygnalitycznej 1 innych prac fotograficznych;

24) prowadzenie dokumentacji i rejestrow zwigzanych z ewidencjq materialowa, wykonanymi
czynnosciami na miejscu przestepstw i zdarzen oraz z wykonanymi pracami fotograficznymi
i video;

25) biezace przekazywanie do wszystkich jednostek i komorek organizacyjnych Komendy (w tym:
podleglych  posterunkow  Policji)  prowadzacych  postepowania  przygotowawcze.
znowelizowanych przepisow dot. realizacji czynnosci procesowych. :

26) uczestniczenie w dziataniach zapobiegawczych poprzez przekazywanie przefozonym
w oparciu o doswiadczenia biezacej pracy, uwag i wnioskow dotyczacych okolicznosci
sprzyjajacych popelnieniu przestepstwa i innych niekorzystnych zjawisk;

27) prowadzenie rejestrow teczek operacyjnych;

28)szkolenie policjantdw jednostki z zakresu techniki krvminahqycznej, ze szczegbhlnym
uwzglednieniem tematyki postugiwania sie przydzielonym sprzetem i $rodkami techniczno -
kryminalistycznymi oraz optymalnego wykorzystania zabezpieczonych sladow;

29) prowadzenie doskonalenia zawodowego z zakresu stosowania aktualnie obowigzujacych
zarzadzen o pracy operacyjnej, a takze mobilizowanie pracownikow do S“Lmoksﬂd]cenu
w zakresie form metod pracy operacyjnej i ich stosowania;

30) wspoldziatanie z komorkami organizacyjnymi Komendy Wojewodzkiej Policji w Bydgoszezy
i innymi jednostkami Policji, organami wymiaru sprawiedliwo$ci oraz pozostalymi organami
ochrony porzadku prawnego w zakresie skutecznej realizacji zadan shubowych



